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          Al Comune 
          Santa Margherita Ligure 
          Piazza Mazzini, 46 

16038 S. MARGHERITA LIGURE 
 
 

OGGETTO: manifestazione di interesse all’iscrizione nell’elenco avvocati per il 
conferimento di incarichi legali. 
 
 
 
DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ED ATTO DI NOTORIETÀ' 

ai sensi degli artt. 46, 47, 48 e 76 del DPR 445/2000 
 

Il/La sottoscritto/a Avv. ………………………………………………………… 

Nato/a il……………..…a………………………………….………………………. 

Iscritto/a all’Ordine degli avvocati 

di……………………………………………………….……………………. 

chiede di essere inserito nell’”Elenco di avvocati per il conferimento di incarichi 
legali” di codesto Comune nelle sezioni: 
 

o Diritto amministrativo; 
 

o Diritto civile; 
 

o Diritto del lavoro e pubblico impiego; 
 

o Diritto penale; 
 

o Diritto tributario; 
 

 
A tal fine, consapevole delle conseguenze che possono derivare nel caso di 
dichiarazioni mendaci e falsità in atti ai sensi di quanto previsto dall’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000 
 

DICHIARA: 
 

1) Di essere in possesso dei requisiti generali richiesti per contrarre con la 
pubblica amministrazione (art. 80 D.Lgs. n 50/2016); 

2) Di essere iscritto da _____ anni all’Albo professionale degli Avvocati con 
esercizio continuativo della professione; 

3) Di aver maturato, nelle materie relativamente alle quali richiede l’iscrizione, la 
richiesta esperienza professionale, come da curriculum allegato; 

4) Di avere maturato la richiesta esperienza professionale in cause aventi parti  
enti locali o altre pubbliche amministrazioni nelle materie relativamente alle 
quali richiede l’iscrizione, come da curriculum allegato; 
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5) Di non aver avuto procedimenti disciplinari da parte dell’Ordine di 
appartenenza; 

6) Di  
o essere in possesso di polizza assicurativa per la copertura della propria 

responsabilità professionale con adeguati massimali per sinistro ed aggregato 
annuo; 

oppure 
o di impegnarsi a costituire tale polizza prima dell’inserimento nell’elenco; 
7) di essere consapevole che, al momento del conferimento dell’incarico e per 

tutta la durata del medesimo, non dovrà trovarsi in posizione di 
incompatibilità o conflitto di interesse con il Comune di Santa Margherita 
Ligure, con riferimento anche al codice deontologico forense ed al codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, ed in particolare non potrà avere in 
essere, impegnandosi altresì a non assumerne, per tutta la durata del 
medesimo, rapporti di patrocinio contro l’Ente per le sezioni per le quali è 
stato conferito incarico;  

8) Di essere disponibile a praticare parcelle con compensi determinati secondo 
quanto indicato al paragrafo “Corrispettivo per gli incarichi” dell’avviso per 
manifestazione di interesse; 

9) Di accettare senza riserve le condizioni contenute nell’avviso di cui al 
precedente punto 8); 

10) Di impegnarsi a comunicare con tempestività il sopraggiungere di nuove 
situazioni ostative al mantenimento dell’iscrizione. 
 
 

DATA_____________                       FIRMA______________________ 
N.B. 
La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del 
sottoscrittore. 

 
***************************************************************************** 

INFORMAZIONI AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 
Il Comune di Santa Margherita Ligure, P.Iva 00172160996, con sede in Santa Margherita Ligure (GE), Piazza 
Mazzini n. 46, in qualità di Titolare del trattamento (in seguito, “Titolare”), ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 (in seguito, “GDPR”), fornisce le seguenti informazioni ad ogni cliente (di seguito anche 
“Interessato”): 

1. Titolare del trattamento 
Il Comune di Santa Margherita Ligure, P.Iva 00172160996, con sede in Santa Margherita Ligure (GE), 
Piazza Mazzini n. 46, telefono 01852051, e-mail protocollo@comuneml.it, pec 
protocollo@pec.comunesml.it 
 

2. Responsabile della protezione dei dati personali 
Il Responsabile della protezione dei dati nominato è reperibile ai seguenti dati di contatto: presso Labor 
Service S.r.l., via Righi n. 29, Novara); telefono: 0321.1814220; e-mail: privacy@labor-service.it; pec: 
pec@pec.labor-service.it 
 

3. Finalità del trattamento 
I trattamenti dei dati personali forniti dall’interessato avvengono senza il consenso espresso dell’interessato 
e con modalità informatiche e cartacee per le seguenti Finalità di Servizio: adempiere agli obblighi 
precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporto in essere con l’interessato; adempiere agli 
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obblighi previsti dalla legge (regolamenti, normativa nazionale e europea) o da un ordine dell’Autorità (ad 
esempio in materia di antiriciclaggio). 
 

4. Basi giuridiche 
I trattamenti dei dati personali hanno, quali basi giuridiche, ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lettere b) c) del 
GDPR, l’esecuzione di un contratto di cui l’Interessato è parte e obblighi di legge. 
 

5. Destinatari 
I dati personali trattati dal Titolare sono comunicati a terzi destinatari esclusivamente per esigenze 
operative e tecniche, strettamente connesse e strumentali alla gestione del rapporto contrattuale e in 
particolare alle categorie di seguito elencate: enti, professionisti, società e/o altre strutture da noi incaricate 
dei trattamenti, o connessi all’adempimento degli obblighi amministrativi, contabili e gestionali legati 
all’ordinario svolgimento della nostra attività economica, nonché per finalità di recupero del credito. 
Potranno essere comunicati dati anche a Organismi di Vigilanza, Autorità Giudiziarie, a società di 
assicurazione per la prestazione di servizi assicurativi nonché a pubbliche autorità, amministrazioni o altri 
soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge. 
 

6. Trasferimento dei dati  
Il Titolare del trattamento non ha intenzione di trasferire i Suoi dati personali verso un Paese terzo 
all’Unione Europea o verso un’organizzazione internazionale. 
 

7. Periodo di conservazione 
I dati personali raccolti vengono conservati per il periodo necessario per adempiere alle finalità di cui 
sopra, salvo diversa disposizione di legge. 
 

8. Diritti dell’interessato 
L’Interessato ha il diritto di: 
- accesso, cioè il diritto di chiedere al Titolare conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 

personali che La riguardano, ottenendo tutte le informazioni indicate all’art. 15 GDPR (es. finalità del 
trattamento, categorie di dati personali trattati ecc); 

- chiedere la rettifica di dati inesatti o richiedere integrazione qualora i dati personali siano incompleti (art. 
16 GDPR); 

- ottenere la cancellazione dei dati personali qualora vi sia uno dei motivi indicati all’art. 17 GDPR (ad 
esempio, i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti 
trattati);  

- ottenere la limitazione del trattamento nelle ipotesi indicate all’art. 18 GDPR (ad esempio qualora si 
contesti l’esattezza dei dati personali o qualora si ritenga che il trattamento sia illecito); 

- ottenere la portabilità dei dati (art. 20 GDPR); 
Tutti i sopraesposti diritti possono essere esercitati comunicandolo al Titolare attraverso i dati di 
contatto sopra citati.  
Inoltre l’interessato ha il diritto di: proporre reclamo ad un’autorità di controllo (Garante per la 
protezione dei dati personali) 
 

9. Il conferimento dei dati personali costituisce requisito necessario per la conclusione del contratto. In 
assenza vi sarà l’impossibilità di dar corso al contratto e agli altri adempimenti legali connessi nonché di 
gestire correttamente le reciproche relazioni commerciali. 

 
 


