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PROVINCIA DI 
BARLETTA – ANDRIA - TRANI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 814 DEL 28/07/2026

Struttura: 1° Area Affari generali, personale, contenzioso e politiche sociali

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO APERTO DI 
AVVOCATI ESTERNI PER IL CONSEGUIMENTO DI INCARICHI DI DIFESA E RAPPRESENTANZA IN 
GIUDIZIO

Il Dirigente del Settore
Premesso che

con il Decreto Presidenziale n. 16 del 31.12.2025 sono state attribuite alla Dott.ssa Palma 
Colagiacomo le funzioni dirigenziali con riferimento al I° Settore “Affari Generali, 
Personale, Contenzioso e Politiche Sociali”.

PREMESSO altresì che:
- Con Deliberazione del Presidente, n. 76 del 16/12/2024 e ss.mm. e ii., veniva 

approvato il “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi”;
- con Deliberazione del Presidente n. 78 del 16/12/2024 veniva istituita l’Avvocatura 

Provinciale e approvato il Regolamento per il funzionamento dell’Avvocatura 
Provinciale; 

ATTESO che: 
- L’art. 12 del Regolamento dell’Avvocatura Provinciale, prevede che la 

rappresentanza, il patrocinio e l'assistenza in giudizio della Provincia possono 
essere conferiti dal Presidente ad Avvocati esterni nelle seguenti fattispecie: 
a) nei casi in cui sia inopportuna e/o incompatibile la difesa da parte degli Avvocati 
dell'Ente; 
b) in presenza di eccessivo carico di lavoro per l’Avvocatura; 
c) nel caso in cui sia necessaria una particolare specializzazione professionale.  il 
ricorso a professionisti esterni è contemplato nell’art. 12 ha natura eccezionale e 



Pag. 2 a 5

residuale, ed è previsto solo nei casi in cui l’Avvocatura interna non possa 
assumere la gestione del contenzioso per eccessivo carico di lavoro, necessità di 
competenze specialistiche, conflitto di interesse, esigenze di continuità difensiva o 
particolare rilevanza economica, giuridica o strategica della controversia;

- l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 (Testo Unico Pubblico Impiego) disciplina il 
conferimento di incarichi individuali di collaborazione esterna. La norma impone che 
le PA ricorrano a tali incarichi solo se impossibilitate a usare risorse interne, per 
esigenze temporanee, previa procedura comparativa trasparente;

DATO ATTO che:
- la costituzione di un Elenco aperto dei professionisti per la rappresentanza e difesa in 

giudizio della Provincia di Barletta-Andria-Trani favorisce una maggiore celerità e 
trasparenza dell’azione amministrativa dell’incarico da affidare;

- l’iscrizione nell’elenco suddetto costituisce condizione preferenziale ai fini 
dell’affidamento degli incarichi legali ma non è vincolante per l’Amministrazione; infatti 
quest’ultima, sussistendone le ragioni e previa espressa motivazione, resta libera di 
affidare l’incarico anche ad un avvocato che non sia iscritto nell’elenco, qualora lo 
ritenesse maggiormente idoneo al caso anche in considerazione della rilevanza degli 
interessi pubblici in questione, della delicatezza, peculiarità o valore della controversia;

RICHIAMATI:
- La circolare del Consiglio dei Ministri dell’11 marzo 2008, n. 2 recante Legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne. (Gazzetta 
Ufficiale n. 143 del 20 giugno 2008);

- Le linee guida ANAC n. 12 “Affidamento dei servizi legali” approvate dal Consiglio 
dell’Autorità con delibera n. 907 del 24 ottobre 2018 e l’unita Relazione AIR;

- L’art. 17, comma 1, lettera d), punto n. 1), d.lgs. 50/2016, secondo cui la 
rappresentanza legale di un cliente da parte di un avvocato ex art. 1, legge 9.2.1982, 
n. 31, rientra nell’ambito dei contratti esclusi dall’integrale applicazione del d.lgs. 
50/2016, rimanendo soggetta, però, al rispetto dei principi di cui all’art. 4 d.lgs. 
50/2016.

RILEVATA la necessità di dover provvedere, alla creazione di elenco aperto di avvocati 
esterni con specifici requisiti e comprovate competenze;

RITENUTO che l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di 
attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l’art. 147 bis del d.lgs. 267/2000, così come introdotto dal decreto legge 10 
ottobre 2012, n. 174 convertito con modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213;

VISTI:
- il “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi”, approvato con la 

Deliberazione del Presidente. n. 76 del 16.12.2024 e ss.mm. e ii.;
- la Deliberazione del Presidente n. 78 del 16/12/2024 con la quale veniva istituita 

l’Avvocatura Provinciale e approvato il Regolamento per il funzionamento 
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dell’Avvocatura Provinciale; 
- il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti

Locali”;
- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
- il D. Lgs.118/2011 e successive modificazioni;
- la L. 190/2012, recante Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione;
- la L. 56/2014, recante Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, 

sulle unioni e fusioni di comuni;
- il Regolamento di contabilità approvato con Deliberazione di Consiglio 

Provinciale n. 3 del 27.01.2011 e modificato con Deliberazione di Consiglio 
Provinciale n. 64 del 27.12.2012;

- la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 41 del 16.12.2024, recante
“Documento unico di programmazione 2025/2027. Approvazione definitiva”;

- la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 42 del 16.12.2024, avente ad oggetto: 
“Bilancio di Previsione Finanziario 2025/2027 e relativi allegati. Approvazione definitiva”;

- la Deliberazione del Presidente della Provincia n. 83 del 23.12.2024, avente ad 
oggetto “Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025 – 2027. Approvazione”;

- la Deliberazione del Presidente della Provincia n. 8 del 26.02.2025, avente 
per oggetto “Approvazione piano annuale dei flussi di cassa per l'esercizio 2025 ai sensi
dell'art. 6 del D.L. 155/2024, convertito con modificazioni dalla L. 9 dicembre 2024, n. 189”;

- la Deliberazione del Presidente della Provincia n. 12 del 31.03.2025 avente per 
oggetto “Piano Integrato di Attività e di Organizzazione/P.E.G. 2025-2027 della Provincia
di Barletta Andria Trani”;

- la Deliberazione del Presidente della Provincia n. 13 del 01.04.2025, avete per
oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui al 31 dicembre 2024 ex art. 3, comma 4, del
D. Lgs. n. 118/2011 e contestuale variazione al Bilancio di previsione finanziario 2025-2027”;

- la Deliberazione di Presidente n. 45 del 05.12.2025 avente per oggetto “Sistema di
misurazione valutazione delle performance – Aggiornamento”.

- la Delibera di Presidente n. 14 del 30/03/2026, avente ad oggetto “APPROVAZIONE 
STRALCIO P.I.A.O/SEZIONE 2.1. VALORE PUBBLICO ANNO 2026 – 
ASSEGNAZIONE P.E.G. PROVVISORIO E OBIETTIVI ANNO 2026”.

- Delibera di consiglio n. 15 del 30.06.2026 DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 
2026-2028. - APPROVAZIONE DEFINITIVA;  

- Delibera di Consiglio n. 16 del 30.06.2026 BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 
2026-2028 E RELATIVI ALLEGATI. -  APPROVAZIONE DEFINITIVA;

- Delibera di consiglio n. 17 del 30.06.2026 RENDICONTO DELLA GESTIONE 
DELL’ESERCIZIO 2025 E RELATIVI ALLEGATI. APPROVAZIONE DEFINITIVA.   n.17.

- la Deliberazione del Presidente della Provincia n. 33 del 28.10.2025 avente per 
oggetto; “Piano Integrato di Attività e di Organizzazione/P.E.G. 2025-2027. Sottosezioni
Valore Pubblico/Performance e Organizzazione/Capitale Umano. Aggiornamento”;

- Delibera di Consiglio n. 32 del 21.07.2026. Assestamento generale al Bilancio di Previsione
2026-2028 ex art. 175, comma 8 del TUEL - Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio 2026-2028
ex art. 193 del TUEL. Adozione.
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Per le motivazioni espresse in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale 
del presente:

Determina

1. di avviare la procedura di selezione per la per la costituzione di un elenco aperto 
di avvocati esterni per il conseguimento di incarichi di difesa e rappresentanza in 
giudizio;

2. di approvare, in ordine alle premesse, “l’avviso pubblico per la costituzione di un 
elenco aperto di avvocati esterni per il conseguimento di incarichi di difesa e 
rappresentanza in giudizio”

3. di disporre la pubblicazione dell’Avviso di che trattasi all’Albo Pretorio on-line sul sito 
istituzionale dell’Ente, nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, 
sottosezione “Bandi di Concorso”, della Provincia Barletta-Andria-Trani e sul Portale 
inPA, per un periodo di n. 60 (sessanta) giorni, come meglio specificato nell’Avviso de 
quo;

4. di dare atto che, conclusa la procedura de qua, si provvederà con successiva 
determinazione dirigenziale ad approvare l’elenco  aperto di avvocati esterni per il 
conseguimento di incarichi di difesa e rappresentanza in giudizio”;

5. di disporre che il presente avviso venga pubblicato all’Albo Pretorio, nell’apposita 
sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso, assolvendo agli obblighi 
di pubblicazione di cui al D. Lgs. 33/2013 e sul Portale del Reclutamento «inPA», 
indicando quale termine di scadenza per la presentazione delle domande entro le 
ore 23:59 del 60° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso 
pubblico sul sito istituzionale dell’Ente;

6. di dare atto che sussiste la competenza del Dirigente del Settore Affari Generali, 
Personale, Contenzioso e Politiche Sociali all’adozione del presente provvedimento;

7. di attestare che non sussistono, né in capo all’istruttore, né in capo al dirigente, 
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, tali da pregiudicare l’esercizio 
imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in 
oggetto;

8. di attestare che non sussistono, né in capo all’istruttore, né in capo al dirigente 
cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/90 e 
ss.mm.ii. e art. 1, comma 9, lett. e) della legge n. 190/2012, nonché condizioni di 
incompatibilità di cui all’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001 e che risultano rispettate le 
disposizioni di cui all’art. 9, comma 1, del piano triennale anticorruzione;



Pag. 5 a 5

      Il Responsabile dell’Istruttoria: Pastore Elisabetta 

           

         

Dirigente
Palma Colagiacomo / ArubaPEC S.p.A.

   

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 20 del D.Lgs 82/2005 e 
successive modifiche ed integrazioni. Il documento originale è conservato in formato elettronico negli archivi 
della Provincia.


